Na temelju Clanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17., 98/19. i
151/22; nadalje Zakon o udrugama), i ¢lanka 30. Zakona o sportu (Narodne novine
141/22; nadalje Zakon o sportu), na sjednici Skupstine Maraton kluba Velika Gorica,
odrzanoj 23.1.2024., donesen je

STATUT

ATLETSKOG KLUBA MARATON VG

|. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom (nadalje: Statut) reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o
zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i podrucju(ima) djelovanja sukladno ciljevima,
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima sukladno
zakonu; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu
uClanjivanja i prestanku Clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti Clanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu
sastavu i naCinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, naCinu odlucivanja i
trajanju mandata te naCinu sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata; izboru i
opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge, prestanku
postojanja udruge; o imovini, naCinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s
imovinom u sluc€aju prestanka postojanja udruge, o nacinu rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za klub.

Clanak 2.

Naziv kluba glasi: ATLETSKI KLUB MARATON VG (nadalje: Klub).
Skraceni naziv Kluba glasi: AK MARATON VG

Sjediste Kluba je u Velikoj Gorici, Hrvatske bratske zajednice 80. Odluku o adresi
sjediSta donosi Skupstina Kluba.



Clanak 3.

Klub ima svoj pecat.

Pecat je pravokutnog oblika veliCine 60x20 mm s tekstom:
ATLETSKI KLUB

MARATON VG

Clanak 4.

ATLETSKI KLUB MARATON VG je sportska udruga registrirana pri Zajednici
Sportskih udruga grada Velika Gorica i Hrvatskog atletskog saveza.

ATLETSKI KLUB MARATON VG je neprofitha pravna osoba.
ATLETSKI KLUB MARATON VG je u svom djelovanju samostalan.

ATLETSKI KLUB MARATON VG se upisuje u Registar udruga, Registar neprofitnih
organizacija i evidenciju pravnih osoba u sportu.

Clanak 5.

Klub zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tri (3) ¢lana IzvrSnog odbora. Predsjednik
i dopredsjednik su ujedno ¢lanovi IzvrSnog odbora. Skupstina Kluba (u daljnjem
tekstu: Skupstina) moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Kluba.

Clanak 6.
Klub djeluje na podrucju Grada Velika Gorica.

Klub je udruzeni ¢lan Zajednice Sportskih udruga Grada Velika Gorica i Hrvatskog
atletskog saveza.

Klub se moZze uclaniti i u druge sportske udruge i saveze udruga, kada je to u
interesu atletskog sporta i nije u suprotnosti sa Statutom, Zakonom o udrugama i
Zakonom o sportu.



Il. CILJEVI | DUELATNOSTI KLUBA

Clanak 7.

ATLETSKI KLUB MARATON VG je osnovan u cilju promicanja, razvitka i
unapredenja atletskog sporta za sve dobne skupine.

Clanak 8.
U ostvarivanju svojih ciljeva Klub obavlja sljedece djelatnosti:
- planiranje rada i razvitka atletskog sporta;

- organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za
natjecanje;

- organiziranje i provodenje sportskih natjecanja i sportskih priredbi u svrhu
popularizacije atletskog sporta;

- poduka i trening gradana svih uzrasta u cilju bavljenja atletskim sportom;

- sudjelovanje u sportskim natjecanjima u zemlji i medunarodnim sportskim
natjecanjima;

- pripremanje Clanova za sudjelovanje u reprezentativnim selekcijama;
- pribavljanje potrebnih sredstava za djelatnost Kluba;
- skrb o sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti svih ¢lanova Kluba te polaznika svih programa
Kluba;

- suradnja s drugim klubovima i sportskim organizacijama, njihovim udrugama i
njihovim tijelima u zemlji i inozemstvu;

- potiCe i promice sport u skladu s aktima strateSkog planiranja razvoja sporta na
nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim
planom razvoja sporta te strateSkim dokumentima donesenim na podru¢noj
(regionalnoj) razini, a osobito sporta djece, mladezi i studenata, osoba s
invaliditetom, te zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjezbanja i zdravstveno
usmjerene tjelesne aktivnosti poticanju aktivnosti djece i mladezi;

- sudjeluje u predlaganju i provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje
podrucne (regionalne) samouprave koji se sufinanciraju od strane tijela drzavne
uprave nadleznog za sport (sufinanciranje troSkova stru¢nog rada i poboljSanje
materijalnih uvjeta za provedbu programa za djecu i mlade do 18 godina);

- suraduje u ostvarivanju programa gradskog/Zupanijskog sportskog saveza atletskog
sporta, programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog atletskog saveza i dr.;



- sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa te
sudjeluje u edukaciji sportasa o anti dopingui;

- provodi edukaciju, informiranje i savjetovanje sporta$a, sportskih djelatnika,
gradana i ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim
aktivnostima i djelatnostima;

- poduzimanje aktivnosti za sprje€avanje negativnih pojava u sportu, posebno za
sprjeCavanje nasilja u sportu i krSenja prava djece;

- ukupnom aktivnoSc¢u Kluba poticati razumijevanje i usvajanje etickih vrijednosti kroz
bavljenje sportom;

- promicanje stru¢nog rada u sportu, te sudjelovanje u unapredenju stru¢nog rada i
skrbi o osposobljavanju struénih djelatnika;

- unos i azuriranje podataka za koje je nadlezan Klub u Nacionalni informacijski
sustav u sportu;

- obavlja i druge poslove, djelatnosti i zadaée odredene zakonom i ovim Statutom.

1. JAVNOST DJELOVANJA KLUBA

Clanak 9.

Rad Kluba je javan.
Javnost rada Kluba ostvaruje se:
- izvjeSc¢ivanjem Clanova o radu Kluba;

- izradom i objavljivanjem godisnijih i projektnih opisnih i financijskih izvjeStaja o radu
Kluba;

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i slicno);

- javnim priopéavanjem;
- organiziranjem posebnih dogadanja (npr., tribine);

- na druge odgovarajuce nacine.



IV.CLANOVI KLUBA

Clanak 10.

Clanom Kluba moze postati svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja je zainteresirana za
rad u Klubu i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Kluba te prihvaca odredbe
Statuta.

Clanak 11.

Clan Kluba moze postati punoljetna ili maloljetna fizicka osoba te pravna osoba.

Clanom Kluba postaje se upisom u evidenciju &lanova na temelju potpisane
pristupnice te placanjem godiSnje ¢lanarine.

Ukoliko se radi o maloljetnoj osobi mladoj od 14 godina, pristupnicu potpisuje njezin
zakonski zastupnik ili skrbnik.

Ukoliko se radi o maloljetnoj osobi starijoj od 14 godina, njezin zakonski zastupnik ili
skrbnik treba dati svoju pisanu suglasnost na pristupnici.

Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Kluba su:
- aktivno sudjelovanje u djelatnostima Kluba;

- informiranje o radu Kluba;

- Cuvanje i podizanje ugleda Kluba;

- Cuvanje materijalnih dobara Kluba;

- pla¢anja Clanarine;

- izvrS8avanje preuzetih obveze;

- da bira i bude biran u tijelima Kluba;

- da sudjeluje u radu Skupstine;

- postivanje pozitivnih propisa, odredbi ovog Statuta te drugih akata Kluba.

Prava Clanova Kluba u tekucoj godini se ostvaruju tek nakon pla¢anja godisnje
Clanarine Klubu.



Clanak 13.

Klub vodi popis svojih ¢lanova. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o
osobnom imenu ili nazivu €lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja Klubu, datumu prestanka ¢lanstva u Klubu te po potrebi
moze ukljuCivati i druge podatke vazne za Klub kao Sto su adresa e-poste, broj
mobilnog telefona i slicno. Popis ¢lanova dostupan je na uvid ¢lanovima Kluba te
nadleznim tijelima na njihov zahtjev. Popis ¢lanova Kluba vodi Tajnik Kluba.

Clanak 14.

Clanstvo u Klubu prestaje:

- prestankom postojanja Kluba;
- smrcu Clana;

- neplacanjem ¢lanarine;

- istupanjem iz Clanstva;

- isklju¢enjem.

Clanak 15.

Clan istupa iz Kluba na osnovu pismene ili usmene obavijesti glavnom treneru Kluba
ili Predsjedniku Kluba s datumom davanja navedene obavijesti.

Clanstvo u Klubu prestaje i prelaskom &lana Kluba u neki drugi klub, ali tek kada je
maticni klub pravedno obestecen od strane kluba u kojeg njegov ¢lan prelazi, ukoliko
je takvo obestecenje zatraZzeno, a na temelju kriterija maticnog atletskog saveza
(Hrvatski atletski savez). Ukoliko se naknada za obestecenje u cijelosti ne isplati
mati¢nom klubu, isti zadrzava pravo uskracivanja ispisnice svom ¢lanu i o tome
obavjeStava maticni atletski savez (Hrvatski atletski savez) i traZi zabranu sluzbenog
nastupa ¢lana u svim natjecanjima pod njihovom ingerencijom (npr., Atletski mitinzi,
Atletska Prvenstva Hrvatske, Kros trke, Cestovne trke i ostalo).

Clan se brige iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako ne plati Slanarinu za tekuéu
kalendarsku godinu, uz izuzetak nepla¢anja zbog opravdanih razloga (npr., bolest,
teZza ozljeda, privremeni odlazak s mjesta prebivalista), o c¢emu odluc€uje I1zvrSni odbor
Kluba.

Clan se iskljuduje iz ¢lanstva protekom roka na odluku o iskljuéenju ukoliko se &lan
nije zalio na odluku o isklju¢enju Casnog suda, odnosno s danom donoSenja odluke



o iskljuenju od strane lzvrSnog odbora ukoliko se ¢lan zalio na odluku o isklju€enju
Casnog suda.

V. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Clanak 16.

Clanovi Kluba upravljaju Klubom neposredno na Skupstini i putem izabranih
predstavnika u drugim tijelima Kluba.

Tijela Kluba su:

- Skupstina

- lzvrsni odbor

- Nadzorni odbor
- Casni sud

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Blagajnik

U izboru tijela Kluba potrebno je voditi brigu o ravnopravnoj zastupljenosti oba spola,
sukladno preporukama Medunarodnog olimpijskog odbora i Hrvatskog olimpijskog
odbora (najmanje 40% zena).

Osoba ovlastena za zastupanje ili osoba ovlastena za vodenje poslova, ¢lan uprave,
¢lan nadzornog tijela, ¢lan upravnog tijela ili Predsjednik Kluba, kao ni ¢lanovi
Upravnog odnosno Nadzornog odbora Kluba i Casnog suda Kluba ne mogu biti
osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 112. Zakona o sportu.

Osoba ovlastena za zastupanje Kluba ne moze biti osoba za koju postoji zapreka iz
Clanka 19. stavak 2. i 3. Zakona o udrugama.



SKUPSTINA

Clanak 17.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom.
Skupstinu sacinjavaju svi punoljetni ¢lanovi Kluba.

Clanak 18.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom
godisnje.

Svake Cetvrte godine saziva se izborna sjednica Skupstine.

Sjednice Skupstine saziva Izvrsni odbor Kluba.

Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skup$tinu te danom
i mjestom odrZavanja dostavlja se ¢lanovima Kluba najmanje sedam (7) dana prije
odrzavanja Skupstine.

Izvrdni odbor je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3
punoljetnih Clanova Kluba ili Nadzorni odbor. U svom zahtjevu za sazivanje sjednice
Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako lzvréni odbor ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 6. ovog Clanka, sazvat Ce je predlagatel;.

Clanak 19.

Radom Skupstine rukovodi radno predsjednistvo od tri ¢lana koji se biraju na samoj
Skupétini iz redova prisutnih ¢lanova Kluba.

Skupstinom predsjedava Predsjednik Kluba do izbora radnog predsjednistva, a u
njegovoj odsutnosti Dopredsjednik Kluba.

U slu€aju odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika, Skupstina ¢e na pocetku
sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom do
izbora radnog predsjednistva.

O radu Skupstine vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba.



Clanak 20.

Skupstina odlu€uje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
Skupétine.

U slu€aju nedostatka kvoruma daljnji tijek sjednice Skupstine odgada se za trideset
(30) minuta.

Odgodena sjednica moze nastaviti s radom ako je prisutno najmanje 10 ¢lanova i ta
odlucuje vec¢inom nazocnih ¢lanova.

U slu€aju nedostatka kvoruma sjednica Skupstine se odgada za 8 dana.

Clanak 21.

Skupstina donosi odluke vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova ako nije Statutom
odredena posebna vecina.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu€aju kad odluci da o
pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 22.

Skupstina Kluba:

- utvrduje politiku razvitka Kluba;

- usvaja Statut Kluba i njegove izmjene i dopune, kao i druge opce akte Kluba;

- usvaja program rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu i izvjeSc¢e o
radu za prethodnu kalendarsku godinu;

- donosi i mijenja Program rada;
- donosi druge akte i odluke vazne za rad Kluba;
- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti;

- odlu€uje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
Klubova i udruga;

- bira i razrje$uje ¢lanove Izvrénog odbora, Nadzornog odbora i Casnog suda;
- bira i razrjeSuje Predsjednika i Dopredsjednika Kluba;

- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje Kluba;

- imenuje i opoziva likvidatora Kluba;

- razmatra i usvaja izvje$c¢e o radu Kluba;



- daje smjernice za rad Kluba;
- osniva i imenuje odbore, komisije i slicna tijela prema potrebi te im utvrduje zadatke;

- odlu€uje o Zalbama c¢lanova na odluke o isklju€enju iz Kluba, odnosno o Zzalbama
koje podnosi pravna ili fiziCka osoba kojoj je odlukom lzvrSnog odbora odbijen
primitak u Klub, odnosno o drugim Zalbama upucenim Skupstini Kluba;

- odluCuje o prestanku rada Kluba i raspodjeli preostale imovine udruge;

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Kluba;

- obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

1IZVRSNI ODBOR

Clanak 23.

lzvrSni odbor obavlja izvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom.

Clanak 24.

IzvrSni odbor ima pet (5) ¢lanova.
Izvréni odbor je izvrSno i operativno kolegijalno tijelo.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora je Cetiri (4) godine i mogu biti ponovo birani.

Predsjednik i Dopredsjednik udruge ¢lanovi su IzvrSnog odbora po polozaju.

Clanak 25.

Sjednice IzvrSnog odbora odrzavaju se u pravilu najmanje jednom u tri mjeseca, a
saziva ih Predsjednik udruge. U slu€aju potrebe sjednice se mogu odrzavati i CeSce.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Kluba, sjednicu lIzvrSnog odbora
saziva Dopredsjednik Kluba ili ¢lan l1zvrSnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.

Poziv za sjednicu IzvrSnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se
¢lanovima najmanje sedam (7) dana prije odrZzavanja sjednice.

Sjednica se moze sazvati i u krac¢im rokovima.



Sjednica se moze odrzati putem videolinka ili telefonski.

U slucaju hitnosti moZze se zatraziti misljenje ¢lanova lzvrSnog odbora elektronskom
postom. Na temelju dobivenih odgovora i misljenja sastavit ¢e se zapisnik i donijeti
zakljuC€ak koji se ovjerava na sljedecoj sjednici IzvrSnog odbora.

Clanak 26.

Izvrdni odbor moze pravovaljano odlucivati ako na sjednici prisustvuje vise od
polovine njegovih Clanova.

IzvrsSni odbor odlu€uje natpolovichom vec¢inom nazocnih ¢lanova.

Izvréni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu€aju kada odluci da se o
pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 27.

Clanovi Izvrénog odbora za svoj osobni i zajedniéki rad odgovorni su Skupétini Kluba.

Skupstina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe opozvati ¢lana
lzvrSnog odbora ili IzvrSni odbor u cjelini.

Skupstina moze opozvati Izvrsni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio
Statut ili nije izvrSio odluke Skupstine.

Skupstina moZe opozvati ¢lana IzvrSnog odbora ako ocijeni da postupa protivno
Statutu ili ne izvrSava odluke Skupstine ili IzvrSnog odbora.

Izvrdni odbor ili ¢lan IzvrSnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana moze podnijeti svaki ¢lan Kluba.

U slucaju prestanka mandata Predsjednika prije roka na koji je izabran, provodi se
postupak izbora novog Predsjednika za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici
Skupstine.

Clanak 28.

|zvrSni odbor:
- bira i imenuje Tajnika Kluba;
- bira i imenuje Blagajnika Kluba;

- utvrduje prijedlog Programa rada i financijskog plana koji se podnose Skupstini na



razmatranje i prihvacanja;

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada;

- brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine udruge;
- upravlja imovinom Kluba;

- podnosi izvje$c¢e o radu i financijsko izvjes¢e Skupstini Kluba;

- odluc€uje o rasporedu i koriStenju sredstava Kluba;

- donosi opce akte kojima odluCuje o naknadama, nagradama i potporama,;

- odluéuje o zalbama protiv odluke Casnog suda;

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opcem aktom Kluba.

NADZORNI ODBOR

Clanak 29.

Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri (4) godine.
Broj mandata Nadzornog odbora nije ogranicen.
Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Nadzorni odbor donosi odluke vec¢inom glasova ¢lanova.

Clanak 30.

Nadzorni odbor:

- kontrolira provodenje zakonitosti u radu i poslovanju Kluba;

- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovorenih i drugih obveza Kluba;

- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana;
- 0 svojim nalazima upoznaje Predsjednika, IzvrSni odbor i Skupstinu;

- podnosi Skupstini udruge izvjestaj o svom radu i nalazima.



CASNI SUD

Clanak 31.

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti.
Stegovna odgovornost ¢lanova Kluba utvrduje se u stegovnom postupku.

Stegovni postupak provodi Casni sud sastavljen od tri (3) élana koje bira i opoziva
Skupstina.

Mandat &lanova Casnog suda traje 4 godine. Broj mandata Casnog suda nije
ogranicen.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede
Clanskih obveza i odgovornosti, tezina povrede i Steta nastala za Klub.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moZze podnijeti IzvrSni odbor, Nadzorni
odbor ili najmanje 1/10 punoljetnih ¢lanova Skupstine.

U stegovnom postupku mogu se izreci sljedece stegovne mjere:
- opomena;
- isklju€enje.

Odluke se donose vec¢inom glasova Casnog suda.

Clanak 32.

Protiv odluke Casnog suda mozZe se u roku od 15 dana, radunajuci od dana dostave
odluke, podnijeti Zalba IzvrSnom odboru.

IzvrSni odbor je duzan rijeSiti zalbu u roku od 30 dana racunajuci od dana dostave
Zalbe.

Odluka IzvrSnog odbora o isklju¢enju je konac¢na.

PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 33.

Predsjednika Kluba bira Skupstina na mandat od Cetiri (4) godine i isti moZe biti
ponovo biran.



Predsjednik Kluba je po polozaju predsjednik IzvrSnog odbora i ¢lan Skupstine.

Predsjednik Kluba je za svoj rad odgovoran Skupstini i IzvrSnom odboru.

Clanak 34.

Predsjedniku moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- u slu¢aju nemogucnosti obavljanja duznosti dulje od 6 mjeseci, te

- opozivom.

Clanak 35.

Do opoziva Predsjednika moze doci zbog povreda ¢lanskih i predsjedni¢kih ovlasti i
odgovornosti sukladno Statutu.

Postupak za opoziv Predsjednika moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/3
punoljetnih ¢lanova Kluba.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika raspravlja se i odlu€uje na izvanrednoj sjednici
Skupstine koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Predsjednik ¢e biti opozvan ako je odluka o opozivu donesena dvotreéinskom
vecinom svih punoljetnih ¢lanova Kluba.

Clanak 36.

U sluCaju prestanka mandata predsjednika prije isteka vremena na koje je biran ili u
slu€aju opoziva Predsjednika provodi se postupak izbora novog Predsjednika za
preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici Skupstine.

Clanak 37.

Predsjednik Kluba:
- rukovodi radom Kluba, te zastupa i predstavlja Klub;
- uskladuje rad Skupstine i drugih tijela Kluba;

- saziva, predsjedava i rukovodi sjednicama Skupstine i IzvrSnog odbora;



- brine o izvrSavanju odluka i drugih akata Skupstine i IzvrSnog odbora;
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvrsni odbor;

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri Skupstina ili IzvrSni odbor;

- za svoj rad Predsjednik udruge je odgovoran skupstini Kluba.

Predsjedniku u njegovom radu pomaze Dopredsjednik, koji ga zamjenjuje u slu€aju
njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

DOPREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 38.

Klub ima jednog (1) Dopredsjednika.

Dopredsjednika bira Skupstina Kluba, na prijedlog Predsjednika, iz redova ¢lanova
Skupstine, na vrijeme od Cetiri (4) godine.

Mandat Dopredsjednika se mozZe ponoviti.
Dopredsjednik Kluba je ujedno i dopredsjednik lzvrSnog odbora.
Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skupstini i IzvrSnom odboru.

Postupak za opoziv Dopredsjednika istovjetan je kao i za ¢lana IzvrSnog odbora.

TAJINIK KLUBA

Clanak 39.

Tajnika Kluba imenuje, na prijedlog Predsjednika, IzvrSni odbor Kluba na mandat od
Cetiri (4) godine za obavljanje struéno-administrativnih poslova u Klubu.

Broj mandata Tajnika Kluba nije ogranicen.

Tajnik Kluba vodi registar ¢lanova Kluba.

Clanak 40.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije vremena na koje je imenovan ako svojim
radom povrijedi zakone, Statut i druge akte Kluba, zbog ¢ega nastanu Stetne



posljedice za Kluba, ako neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, I1zvrSnog
odbora, Predsjednika Kluba te zbog nezakonitog rada i zloupotrebe duznosti.

O razrjeSenju Tajnika odlu€uje Izvrsni odbor na inicijativu Predsjednika, IzvrSnog
odbora i Nadzornog odbora.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i na vlastiti pisani zahtjev.

Clanak 41.

Tajnik:
- obavlja strucne poslove za Klub;
- brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Kluba;

- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin
preuzetih obveza Kluba;

- pomaze u radu Predsjedniku udruge i Dopredsjednike te predsjednicima drugih
tijela Kluba;

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednice Skupstine, IzvrSnog odbora i drugih
tijela Kluba;

- brine o osiguranju javnosti rada Kluba i poslovima informiranja;
- brine se o pravovremenom izvrSavanju odluka Skupstine i IzvrSnog odbora;

- vodi ra¢una da Predsjednik, ¢lanovi Skupstine i IzvrSnog odbora budu to€no i
pravovremeno upoznati sa svim pitanjima i problemima u nadleznosti i od interesa za
rad Kluba;

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine,
|zvrSnog odbora ili Predsjednika.

BLAGAJNIK KLUBA

Clanak 42.

Blagajnika Kluba imenuje, na prijedlog Predsjednika, I1zvrSni odbor Kluba na mandat
od Cetiri (4) godine za obavljanje raCunovodstveno-financijskih poslova u Klubu.

Broj mandata Blagajnika Kluba nije ogranicen.



Clanak 43.

Blagajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije vremena na koje je imenovan ako
svojim radom povrijedi zakone, Statut i druge akte Kluba, zbog ¢ega nastanu Stetne
posljedice za Kluba, ako neosnovano odbija izvrSavati odluke Skupstine, IzvrSnog
odbora, Predsjednika Kluba te zbog nezakonitog rada i zloupotrebe duznosti.

O razrjeSenju Blagajnika odlu€uje Izvrsni odbor na inicijativu Predsjednika, IzvrSnog
odbora i Nadzornog odbora.

Blagajnik mozZze biti razrijeSen duznosti i na vlastiti pisani zahtjev.

Clanak 44.

Blagajnik:
- obavlja stru¢ne racunovodstveno-financijske poslove za Klub;
- sastavlja potrebna financijska izvjeS¢a vezane za rad i programe Kluba;

- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin
preuzetih obveza Kluba;

- pomaze u radu Predsjedniku udruge i Dopredsjednike te predsjednicima drugih
tijela Kluba;

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine,
IzvrSnog odbora ili Predsjednika Kluba.

Clanak 45.

Klub moze osnivati i druga tijela potrebna za ostvarivanje ciljeva u skladu sa
Statutom.

Odluku o osnivanju tijela donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika.

U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze
tijela i Clanova tijela te vrijeme na koje se tijelo osniva.



VLIMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 46.

Imovinu Kluba dine:

- nov€ana sredstva koja je Klub stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima;

- novCana sredstva koja Klub stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata Kluba;

- financiranjem programa i projekata Kluba iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora;

- drugih novc€anih sredstava steCenih u skladu sa zakonom;
- pokretne stvari;

- nekretnine;

- Druga imovinska prava i obveze Kluba.

Klub raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 47.

Za svoje obveze Klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi Kluba ne odgovaraju za obveze Kluba.
Klub moze stjecati pokretne i nepokretne stvari.

Skupéstina Kluba donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili
prijenosu nekretnina na drugu osobu.



VII. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA KLUBA

Clanak 48.

Razlozi za prestanak Kluba jesu:
1. odluka Skupstine o prestanku rada Kluba;

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge
razdvajanjem;

3. protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne
sjednice Kluba, ako ona nije odrzana;

4. pravomocna odluka suda o ukidanju Kluba;
5. pokretanje steCajnog postupka;

6. na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova Kluba pao ispod broja osnivaca potrebnog za
osnivanje Kluba, a nadlezno tijelo Kluba u roku od godine dana od nastupanja te
¢injenice nije donijelo odluku o prijemu novih ¢lanova;

7. u ostalim slu€ajevima predvidenima zakonom.

Odluka Skupstine iz prethodnog stavka donosi se dvotre¢inskom veé¢inom svih
punoljetnih ¢lanova Kluba.

U slucaju iz stavka 1. toCka 1. i 5. ovog Clanka likvidator je duzan nadleznom tijelu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Kluba u Registar udruga u roku od
osam (8) dana od dana dono$enja odluke o prestanku Kluba, odnosno pokretanju
ste€ajnog postupka.

Cinjenice iz stavka 1. togka 3. i 6. ovog &lanka po sluzbenoj duznosti utvrduje
rieSenjem nadlezni ured. Na temelju pravomocéne odluke suda o ukidanju Kluba
nadlezni ured donosi rjieSenje o pokretanju likvidacijskog postupka.

Clanak 49.

U slu€ajevima iz ¢lanka 45. stavka 1. toCka 1., 3., 4. i 6. ovog Statuta provodi se
postupak likvidacije Kluba.

Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina Kluba i koja je kao
likvidator upisana u registar udruge.



Osoba koja se bira za likvidatora treba imati potrebnu stru¢nost i iskustvo, s obzirom
na nadleznosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz Clanka 112. Zakona o sportu
i/ili €lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama.

Likvidator ne mora biti ¢lan Kluba.

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do
okoncanja postupka i brisanja Kluba iz Registra udruga.

Nad Klubom se moZze provesti i skraceni likvidacijski postupak, sukladno odredbama
Clanka 51.

Zakona o udrugama.

Clanak 50.
Brisanjem iz Registra udruga, Klub prestaje postojati.

Prestankom postojanja Kluba imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugog postupka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno statutu.

Klub nema pravo dijeliti imovinu svojim osniva¢ima, ¢lanovima Kluba, osobama
ovlastenim za zastupanje, zaposlenim, ili s njima povezanim osobama.

Ako se u slucaju prestanka postojanja Kluba iz bilo kojih razloga ne moze provesti
postupak s imovinom Kluba koji je Klub odredila svojim statutom, preostalu imovinu
stjeCe jedinica lokalne samouprave na Cijem je podrucju sjediste Kluba.

VIIl. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 51.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Kluba koji oteZava ili onemogucava rad Kluba te se
ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Kluba duzni su
pokusati taj spor rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Kluba spor rijeSavaju pred mjesno nadleznim
opcinskim sudom.



Clanak 52.

Clanovi Kluba u svim poslovima od interesa i znagaja za Klub moraju postupati
Casno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuci vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Kluba.

U obavljanju djelatnosti Kluba ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Kluba.

Clanak 53.

U slu€aju da su privatni interesi ¢lana Kluba u suprotnosti s interesom Kluba ili kad
privatni interes utjece ili mozZe utjecati na nepristran rad ¢lana Kluba u obavljanju
djelatnosti Kluba, ¢lan Kluba koji je u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja
izvijestiti Predsjednika i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj
djelatnosti.

Clanak 54.

U slucaju dvojbe o mogu¢em sukobu interesa, bilo koji ¢lan Kluba mozZe zatraziti
misljenje Predsjednika.

U slu€aju pojavljivanja moguceg sukoba interesa Predsjednik je duzan razrijesiti ga
kako bi zastitio interes Kluba.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.

Statut Kluba odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina ve¢inom glasova
ukupnog broja prisutnih punoljetnih ¢lanova Kluba.

Clanak 56.
Tumacenje odredbi ovog statuta daje Skupstina.

Tumacenje drugih akata Kluba daje Predsjednik.



Clanak 57.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut donesen na sjednici
Skupstine udruge

dana 29.9.2015. godine.

U Velikoj Gorici, 27.11.2025.

Predsjednik Kluba

Darko MiSeri¢



